
La Universidad Francisco de Paula Santander es 

una Institución Pública de Educación                  

Superior, orientada al mejoramiento continuo y la 

calidad en los procesos de docencia,                    

investigación y extensión, en el marco de                   

estrategias metodológicas presenciales, a                

distancia y virtuales, cuyo propósito                          

fundamental es la formación integral de                     

profesionales comprometidos con la  solución de 

problemas del entorno, en busca del                          

desarrollo sostenible de la región. 

La Universidad Francisco de Paula Santander 

será reconocida a nivel nacional por la alta                       

calidad, competitividad y pertinencia de sus                  

programas académicos, la generación de                        

conocimiento, la transferencia de ciencia y                    

tecnología y la formación de profesionales con 

sentido de responsabilidad social, utilizando                   

estratégicas metodológicos presenciales, a                    

distancia y virtuales, que faciliten la                                 

transformación de la sociedad desde el ámbito 

local hacia lo global.  

Comprometidos en consolidar acciones que 

correspondan al mejoramiento continuo en 

los procesos internos de la Institución; La 

Oficina de Planeación y el Equipo Operativo 

del SIGC, continúan sus labores de                        

acompañamiento a los diferentes procesos 

Institucionales de acuerdo al cronograma de 

actividades planteado  para el segundo                    

semestre del 2015.  

Dentro de sus actividades se describen, la 

actualización de la respectiva información 

que permita alcanzar los objetivos                         

propuestos por los diferentes procesos; la 

continuidad en la generación de espacios, 

donde la cultura de la calidad sea la                       

inspiración y el principal motivador en la 

consolidación de los procesos. 
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La propuesta de socialización del Código de Buen                      

Gobierno UFPS – 2015, con la comunidad                        

universitaria en general, surge de la necesidad de                   

conocer: Las normas, los principios y las                                

reglamentaciones que orientan, diseñan y                         

desarrollan el Sistema de Gestión Interno de las 

entidades del estado, en nuestro caso, el de la                   

Universidad Francisco de Paula Santander.  

El conocimiento del Código de Buen Gobierno 

UFPS, por parte de la comunidad                                       

académica-administrativa, es fundamental para el 

cumplimiento y la transparencia en el desarrollo de 

las diferentes funciones que como miembros de la 

misma se deben cumplir. 

De las 4 fases que comprende esta                             

Socialización, nos encontramos en la Fase                

número 2, En donde el líder del proceso con 

su equipo de trabajo, deberá iniciar el                   

estudio del Código de Buen Gobierno – 

UFPS, empleando el material entregado en la 

fase anterior y el  acompañamiento de la                 

Comunicadora Social con la que cuente el 

SIGC, la cual estará disponible en todas las 

fases de la propuesta de socialización. 

La ética de los estudiantes, docentes y                      

administrativos de la UFPS - Cúcuta, tiene como 

objetivo fundamental, el bien común                             

Universitario.  

Para el logro la UFPS-Cúcuta actualizará; los 

valores y principios para el cumplimiento del 

deber como son:  

 Responsabilidad  

 Transparencia en la gestión  

 Compromiso con la verdad 

 Valores y principios para la convivencia                 

como son:  

 Respeto  

 Trabajo en equipo  

 Calidad humana  

 Valores y principios de virtud como son:  

 Sentido de pertenencia  

 Honestidad  

 Equidad 

Valores formativos como son:  

 Enfoque investigativo  

 Enfoque humanista 


